
 

 

ISTRUZIONI OPERATIVE PER LE NOMINE A TEMPO INDETERMINATO 2026/27 

- Prima di procedere alle nomine in ruolo per il 2026/27, gli USR dovranno provvedere ad 
assegnare una sede a tutti coloro che hanno ricevuto una nomina giuridica sul contingente 
del 2025/26. La sede da assegnare sarà tra quelle risultate vacanti dopo i trasferimenti. Se 
l’interessato è provvisto di abilitazione o se la consegue entro il 31 agosto 2026, il suo 
contratto sarà a tempo indeterminato e potrà effettuare l’anno di prova in corso d’anno; in 
caso contrario gli verrà proposto un contratto a tempo determinato con slittamento di 1 
anno dell’anno di prova. 

- Si rammenta che tutti coloro che sono stati oggetto di una nomina negli anni precedenti 
e che saranno confermati in ruolo il 1settembre a seguito del superamento dell’anno di 
prova, saranno depennati da tutte le graduatorie di merito in cui risultano inseriti 
 

- I posti da assegnare a ruolo sono suddivisi al 50% tra GAE e GM con possibile 
compensazione in caso di graduatorie esaurite 

 
PROCEDURA PER LE NOMINE DA GM DI PRIMARIA/INFANZIA 

- La precedenza viene data alle GM del 2016 ( DDG 105 e 107 del 23 febbraio 2016) 
- Una volta esaurite le GM 2016 (vincitori) il 50% dei posti residui va allo straordinario 2018, 

compresi gli elenchi aggiuntivi (DDG 1546 7 novembre 2018), e il restante 50% ai vincitori 
del concorso ordinario 2020 (decreto 498 21aprile 2020) 

- A seguire si procedere con i vincitori del PNRR1 e PNRR2 e PNRR3 
- Se residuano dei posti si procede al 30% di idonei del PNRR1 e in seguito al 30% del PNRR2 

e del PNRR3 
- In caso di ulteriori posti residui, si prosegue con gli idonei del concorso ordinario 2020 
- In caso rimanessero ancora posti residui, si procede con gli elenchi regionali 
- Per i soli posti di sostegno, in presenza di posti non assegnati si utilizzano le prime fasce 

GPS sostegno provinciali e interprovinciali. In tal caso la nomina sarà a tempo determinato 
finalizzata al ruolo ma gli interessati potranno comunque effettuare l’anno di prova nel 
2026/27 

 

EDUCAZIONE MOTORIA SCUOLA PRIMARIA 

- Le graduatorie del concorso ordinario del 2022 (decreto legge 36/2022 e successive 
integrazioni) vanno integrate con i candidati che sono risultati idonei e prorogate fino al loro 
esaurimento 

- In caso di esaurimento delle graduatorie, si prosegue con gli elenchi regionali 

 

 

 



 

 

PROCEDURA PER LE NOMINE DA GM DI SCUOLA SECONDARIA 

- La precedenza viene data ai vincitori del concorso ordinario del 2016 (DDG 106 e 107 del 23 
febbraio 2016) 

- Una volta esaurite le GM del 2016, il 30% dei posti residui viene assegnato alle graduatorie 
del concorso straordinario del 2018 (DDG 85 del 1febbraio 2018 e successive integrazioni) 

- A questo punto si procede alla confluenza di eventuali posti residui non assegnati da una 
procedura all’altra (sostanzialmente da GAE a GM) 

- I posti così ottenuti vanno divisi al 50% (con possibili travasi) tra le graduatorie dei vincitori 
del concorso straordinario del 2020 (decreto dipartimentale 519 del 23 aprile 2020) e ai 
vincitori del concorso ordinario del 2020 (decreto dipartimentale 499 del 21 aprile 2020) 

- Per le sole discipline STEM si procede con le graduatorie dei vincitori dei concorsi del 2021 
e del 2022 (DL 228/21 e DL 36/22) 

- A seguire i vincitori del concorso PNRR1, PNRR2 e PNRR3 
- In caso di posti residui si passa agli idonei (30%) del PNRR1, PNRR2 e PNRR3 
- Se sussistono ulteriori posti residui, si passa agli idonei del concorso ordinario 2020 (2021 

e 2022 per le discipline STEM)  
- In caso di posti residui si passa agli elenchi regionali 
- Per i soli posti di sostegno, in presenza di posti non assegnati si utilizzano le prime fasce GPS 

sostegno provinciali e interprovinciali. In tal caso la nomina sarà a tempo determinato 
finalizzata al ruolo ma gli interessati potranno comunque effettuare l’anno di prova nel 
2026/27 

DISPOSIZIONI GENERALI 

- Tutti i docenti beneficiari di una nomina qualsivoglia (GM, GAE, GPS 1° Fascia, minicall) sono 
tenuti entro 5 giorni dall’assegnazione della sede (e comunque entro il 1° settembre, 
qualora l’assegnazione avvenga dal 28 agosto), a confermare esplicitamente l’accettazione 
pena l’esclusione dalla procedura con successivo scorrimento delle graduatorie stesse. 

- Qualora il candidato che abbia già accettato una nomina, ne ricevesse una seconda nello 
stesso anno scolastico, potrà rinunciare alla prima nomina in favore della seconda 

- L’accettazione di una sede comporta l’impossibilità di ottenere qualsivoglia tipo di incarico 
di supplenza per l’anno scolastico in corso 

- Contrariamente a quanto avvenuto gli scorsi 2 anni non è prevista la possibilità di ottenere 
una nomina effettiva nel caso di graduatorie pubblicate entro il 10 dicembre.  

- Tutte le nomine che verranno fatte dopo il 31 agosto 2026 saranno nomine solo giuridiche 
con presa di servizio 1settembre 2027 e con retrodatazione giuridica 1settembre 2026 

- Si rammenta che per quanto concerne una nomina su sostegno da GPS fase provinciale, 
l’accettazione della sede preclude la possibilità di ottenere una supplenza per qualsiasi 
classe di concorso o tipologia di posto. Per la fase interprovinciale la preclusione scatta a 
seguito dell’assegnazione della provincia. Una rinuncia equivarrebbe a non poter avere 
incarichi di supplenza nemmeno nella provincia di provenienza 

- Le nomine dovranno tener conto delle riserve (30% triennalisti,15% servizio civile universale 
e riserve legge 68).  



 

INDICAZIONI GENERALI 

- Gli USR dovranno distribuire il contingente assegnato a livello regionale tenendo conto 
dell’effettiva possibilità di assunzione in funzione degli aspiranti presenti nelle graduatorie  

- Qualora non fosse possibile, per mancanza di candidati, procedere alla totale copertura dei 
posti assegnati, gli USR potranno rimodulare la distribuzione destinando le eccedenze a 
graduatorie ancora utilizzabili rispettando comunque il limite del contingente assegnato 

- Si dovrà anche procedere alla restituzione da GAE ai vincitori in GM dei posti non assegnati 
negli anni precedenti, per ritardi nell’espletamento delle procedure concorsuali 

- Le precedenze della legge 104 non si applicano riguardo alla scelta della provincia, ma 
soltanto nella scelta della sede 

- Ai fini dell’attribuzione delle riserve dei posti, le GAE vanno considerate come graduatoria 
unica. Per quanto concerne le altre graduatorie, la riserva si applica solo al momento in 
cui scatta il diritto ad una nomina dalla graduatoria stessa 

- Nella fase di attribuzione della provincia/classe di concorso, qualora un candidato non 
esprimesse, tra le sue scelte, una data provincia o classe di concorso/posto, la sua scelta 
viene considerata un’espressa rinuncia e pertanto, qualora non risultassero posti 
disponibili nelle province elencate nella sua domanda, il candidato si vedrà depennato dalla 
graduatoria senza ricevere nessuna nomina anche nel caso in cui risultassero posti 
disponibili nelle province non considerate. 

- Entro 3 giorni dalla nomina, gli UST competenti dovranno attivare le operazioni di controllo 
titoli 

- E’ possibile stipulare contratti part time 
- Sui posti di scuola speciale o con didattiche differenziate, potrà essere nominato solo un 

candidato con il titolo di specializzazione corrispondente 
- Per la scuola primaria non si fa differenza tra posto comune e di inglese pertanto i docenti 

nominati in ruolo dovranno rilasciare apposita dichiarazione in merito al possesso dei 
requisiti per l’insegnamento della lingua inglese e, qualora ne fossero sprovvisti, si vedranno 
contestualmente notificare l’obbligo a partecipare al primo corso utile di formazione per 
l’insegnamento della lingua inglese. 

- I vincitori che al momento della presa di servizio non risultino abilitati sottoscrivono un 
contratto a tempo determinato e dovranno rimandare l’anno di prova all’anno scolastico 
successivo; i vincitori che al momento della nomina e comunque entro il 31 agosto 2026 
saranno abilitati sottoscrivono un contratto a tempo indeterminato e svolgono l’anno di 
prova nell’as 2026-27  

- Ai vincitori del concorso PNRR1 e PNRR2, assunti a TD nel 2025/26, che non conseguiranno 
l’abilitazione entro il 31 agosto 2026, viene preclusa l’immissione in ruolo e non saranno 
più considerati vincitori di concorso. Le uniche eccezioni riguardano i casi di maternità e 
di mancata conclusione del percorso abilitante attribuibile a ritardi dovuti dalle università. 
In tal caso, sono assunti a tempo determinato nella medesima sede occupata nel 2025/26 
e svolgeranno l’anno di prova nell’as 2027-28 

- Per i docenti ammessi con riserva, nel caso di giudizi pendenti, si procederà ad una nomina 
in ruolo con riserva 



 

 

CRONOPROGRAMMA DELLE OPERAZIONI 

- Per quanto concerne i posti comuni, le attribuzioni delle sedi vanno effettuate entro il 30 
luglio per poi fare eventuali scorrimenti fino al 31 agosto 

- Per i soli posti di sostegno invece, entro il 30 luglio vanno effettuati improrogabilmente 
anche gli eventuali scorrimenti 

- Le operazioni riguardanti gli aspiranti in I fascia GPS sostegno dovranno essere effettuate a 
partire dal 31 luglio fino al 13 agosto. Si rammenta che tali aspiranti dovranno presentare 
esplicita domanda al momento della compilazione delle 150 preferenze prevista dal 16 al 
29 luglio 

- La fase interprovinciale (minicall) verrà aperta nella giornata del 14 agosto con chiusura il 
18 agosto ore 12.00. Le operazioni di nomina relativa a questa fase devono concludersi 
entro il 21 agosto 2026. 

- Tutte le nomine che verranno effettuate dopo il 31 agosto 2026 avranno natura solo giuridica 
con presa di servizio 1settembre 2027 e retrodatazione giuridica al 1settembre 2026 
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